
แบบประเมิน ใบงานที่ 5 

หวัข้อการประเมิน ดีมาก(3) พอใช้(2) ปรับปรุง(1) 
1.การมีสว่นร่วมและการ
แบง่ภาระงานภายในกลุม่ 

มีการแบง่ภาระงานให้แก่
สมาชิกในกลุม่ ทุกคนได้มี
ส่วนร่วมในการท างาน และ
ภาระงานเหมาะสม เทา่
เทียมกนั 

การแบง่ภาระงานให้แก่
สมาชิกในกลุม่ ทุกคนมี

ส่วนร่วมแต ่ภาระงานไม่
เหมาะสมส าหรับสมาชิก
บางคน 

สมาชิกบางคนภายในกลุม่
ไม่มีส่วนร่วมกบังานหรือมี
การแบ่งภาระงานให้แค่
บางคน ไมท่ัว่ถึง 

2.การประยกุต์ความรู้เร่ือง
อาหาร 

สามารถเลือกเมนอูาหารที่
เหมาะสมกบัวยั มีการ
ค านวณพลังงานท่ีได้รับ
จากอาหารให้เหมาะสมกบั
เพศและวยั รวมถงึจดั
เมนอูาหารได้ถูกหลัก
โภชนาการ 

เลือกเมนอูาหารได้
เหมาะสมกบัวยัและถูก
หลักโภชนาการ แตข่าด
การค านวณพลังงานท่ี
ได้รับจากอาหาร และความ
ต้องการพลงังานของ
ร่างกาย 

เลือกเมนอูาหารไม่
เหมาะสมกบัวยั ไม่มีการ
ค านวณพลังงานท่ีได้รับ
จากอาหาร และเลือก
อาหารไม่ถูกหลัก
โภชนาการ 

3.การน าเสนอ มีการน าเสนอท่ีดี เนือ้หา
ถกูต้อง ครบถ้วน และการ
น าเสนอน่าสนใจ 

มีการน าเสนอได้ดี เนือ้หา
ถกูต้อง ครบถ้วน 

การน าเสนอมีข้อผิดพลาด
มากและเนือ้หาไม่ครบถ้วน 

เกณฑ์การประเมนิ 

คา่เฉลี่ยระหวา่ง 7.51-9 หมายถึงมีทกัษะอยูใ่นระดบัดีมาก 

คา่เฉลี่ยระหวา่ง 6.01-7.5 หมายถึงมีทกัษะอยูใ่นระดบัดี 

คา่เฉลี่ยระหวา่ง 4.51-6 หมายถึงมีทกัษะอยูใ่นระดบัพอใช้ 

คา่เฉลี่ยระหวา่ง 2-4.5 หมายถึงมีทกัษะอยูใ่นระดบัปรับปรุง 

 


